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บริษัท คิวทีซีจ ีจาํกดั (มหาชน) (QTCG) 
 

ขอ้มูลพ้ืนฐานหลกัทรพัย ์

 

ราคาพื้ นฐาน 2.60 บาท/หุน้ 

 

 

 

รายละเอียดการเสนอขายหลกัทรพัย ์

 

จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย 180 ลา้นหุน้ 

จาํนวนหุน้หลงั IPO 600 ลา้นหุน้ 

 

 

โครงสรา้งผูถื้อหุน้หลงั IPO 

นายธิติวฒัน์ เงินนําโชคธนรตัน์ 35.0% 

นายณารีรตัน์ เงินนําโชคธนรตัน์ 21.0% 

ประชาชนทัว่ไป (IPO) 30.0% 

 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

 

จ่ายปันผลในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40  

ของกาํไรสุทธิ ตามงบเฉพาะกิจการ 

ภายหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 

และการจดัสรรทุนสาํรองต่างๆ 

 

 

 

 

ANALYST(S) 
Kasemsun Koonnara 

02 659 8027 

kasemsun@uobkayhian.co.th 

Kampon Akaravarinchai, AISA 

02 659 8031 

kampon@uobkayhian.co.th 

 

 

 

 

รบัจบงานระบบภายในอาคาร  

บริษัท คิวทีซีจี จํากัด (มหาชน) (QTCG) เป็นบริษัทฯชั้นนําท่ีรับเหมางานติดตั้งระบบวิศวกรรม

ประกอบอาคารแบบครบวงจร มีความสามารถในการรบังานโครงการขนาดใหญ่ ประกอบกบัมีฐาน

ลูกคา้ชั้นนําและหลากหลายในอุตสาหกรรม บริษัทฯยงัมีศักยภาพการเติบโตดา้นรายไดจ้ากงานใน

มือและโอกาสในการประมูลโครงการใหม่ๆในปี 2567 คาดกาํไรปี 2567-2569 เติบโตสูงเฉลี่ยต่อ

ปี 65.9% CAGR ฝ่ายวิจยัประเมินมูลค่าพื้ นฐานท่ี 2.60 บาท อิง Forward PE’2567 ท่ี 22 เท่า 

ประเด็นการลงทุน 

 บริษัทชั้นนําดา้นการติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร บริษัทฯ มีความเช่ียวชาญและ

ประสบการณ์กว่า 22 ปี ในธุรกิจรับเหมาก่อสร้างระบบวิศวกรรมประกอบอาคารครบวงจร 

(ระบบส่ือสาร ระบบปรบัอากาศ ระบบสุขาภิบาล และ ระบบอัคคีภัย) ปัจจุบันบริษัทฯสามารถเขา้

ประมูลงานรบัเหมาในโครงการท่ีมีขนาดใหญ่ท่ีมีมูลค่าสูงได ้500-600 ลบ. บริษัทฯ มีกลุ่มฐาน

ลูกค้าหลักท่ีเป็นกลุ่มผู ้รับเหมาชั้นนําและลูกค้าเป้าหมายปลายทางท่ีกระจายอยู่ในหลาย

อุตสาหกรรม ซ่ึงประกอบด้วย กลุ่มโรงไฟฟ้า กลุ่มโรงงานอุตสาหกรรม กลุ่มอาคาร กลุ่ม

โรงพยาบาล กลุ่มโรงแรม เป็นตน้ 

 มีศกัยภาพการเติบโตดา้นรายไดจ้ากงานในมือและลุน้การประมูลโครงการใหม่ บริษัทฯ มีงาน

ในมือท่ีรอการรบัรูร้ายไดก้ว่า 1,248 ลบ. ซ่ึงคาดว่าจะช่วยหนุนรายไดข้องบริษัทฯในช่วง 1-2 ปี 

โดยบริษัทมีงานครอบคลุมทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน นอกจากน้ีบริษัทฯพรอ้มท่ีจะเขา้

ร่วมประมูลงานโครงการอื่นๆ กว่าอีก 3.5-4.0 พันลบ. ใน 2567 และตั้งเป้าท่ีจะไดง้านใหม่มา

เพิ่มในมือกว่าอีก 1.5 พนัลบ. เพื่อมาเป็นตวัช่วยหนุนการเติบโตของรายไดต้่ออีกในอนาคต 

 คาดกําไรปี 2567-2569 เติบโตเฉลี่ยสูงถึง 65.9% ต่อปี CAGR หนุนด้วยรายได้จากการ

ก่อสรา้งท่ีคาดว่าจะกลับเขา้สู่ช่วงเติบโตรอบใหม่จากงานในมือและการประมูลโครงการเพิ่มเติม 

นอกจากน้ีเราคาดว่าบริษัทจะยงัมีปัจจยับวกจากแนวโน้มอตัรากาํไรขั้นท่ีทรงตวัอยู่ในระดบัสูง และ

การประหยัดจากขนาด (Economy of Scale) ของค่าใช้จ่ายในการและบริหารท่ีส่วนใหญ่เป็น

ลักษณะตน้ทุนคงท่ี นอกจากน้ีเราคาดว่ายังมีอัพไซต์ต่อประมาณการกําจากการขายสินทรัพย์ท่ี

อาจจะมีการบนัทึกกาํไรพิเศษเขา้มาเพิ่มเติม  

 ประเมินราคาเป้าหมายปี 2567 ที่ 2.60 บาท อิง PE valuation โดยใช ้EPS ปี 2567 ท่ี 0.12 

บาท/หุน้ และ Forward PE ปี 2567 ท่ี 22 เท่า ซ่ึง Discount 10% จากค่าเฉลี่ย Forward PE ของ

หุน้กลุ่มรบัเหมาก่อสรา้ง ไดแ้ก่ CK และ STEC และคิดเป็น Discount 30% จาก Trailing PE ของหุน้

บริษัทท่ีประกอบธุรกิจใกลเ้คียงกนัคือ FLOYD และ PSG 

KEY FINANCIALS   

Year to 31 Dec (Btm) 2022 2023 2024F 2025F 2026F 

Net turnover  914.0 751.7 1,021.4 1,191.1 1,360.4 
EBITDA  50.7 44.8 92.9 110.8 131.0 
Operating profit  45.6 36.2 92.9 110.8 131.0 
Net profit (rep./act.)  101.3 22.0 69.4 84.4 100.5 
Net profit (adj.)  61.6 23.1 69.4 84.4 100.5 
EPS (Bt) 70.4 0.1 0.1 0.1 0.2 
PE (x) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
P/B (x) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
EV/EBITDA (x) 3.6 4.1 1.6 1.3 1.0 
Dividend yield (%) n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 
Net margin (%) 11.1 2.9 6.8 7.1 7.4 
Net debt/(cash) to equity (%) 122.4 60.9 Net cash Net cash Net cash 

Source: QTCG, UOB Kay Hian           
 

UOB Kay Hian อาจเป็นผู้จัดการ

การจัดจําหน่ายและรับประกัน

การจาํหน่าย 
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ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

บริษัท คิวทีซีจี จาํกัด (มหาชน) (บริษัท”หรือ QTCG) ดําเนินธุรกิจหลักดา้นงานรับเหมา

ติดตั้งงานระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร (Mechanical & Electrical: M&E) อย่างครบวงจร ดว้ย

ประสบการณ์ในการใหบ้ริการงานก่อสรา้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคารท่ีสัง่สมยาวนานกว่า 22 ปี 

โดยในส่วนของสัดส่วนรายไดจ้ะแบ่งเป็น 3 ส่วน คือ 1) รายไดจ้ากงานก่อสรา้ง, 2) รายไดจ้ากการ

ขายสินคา้ และ 3) รายไดด้อกเบี้ ยจากเงินใหสิ้นเช่ือแก่สินทรพัยด์อ้ยคุณภาพ ทั้งน้ี รายไดห้ลักของ

บริษัทจะมาจากธุรกิจงานก่อสรา้ง แบ่งออกเป็น 4 ส่วนหลกั ไดแ้ก่ 

1) ระบบไฟฟ้าและการส่ือสาร  (Electrical & Communication System) บริษัทใหบ้ริการรับเหมา

ติดตั้งงานระบบไฟฟ้าและการส่ือสาร โดยเร่ิมตั้งแต่การจัดหาวัสดุอุปกรณ์ ออกแบบและให้

คาํปรึกษา จนถึงขั้นตอนการติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าและส่ือสาร 

2) ระบบปรับอากาศและการระบายอากาศ  (Air Conditioning &Ventilating System) บริษัท

ใหบ้ริการรบัเหมาติดตั้งงานระบบปรบัสภาวะอากาศและควบคุมสภาพแวดลอ้มภายใน ซ่ึงเร่ิม

ตั้งแต่การจัดหาวัสดุอุปกรณ์ ออกแบบและใหค้ําปรึกษา จนถึงขั้นตอนการติดตั้งระบบปรับ

สภาวะอากาศและควบคุมสภาพแวดลอ้มภายใน เช่น ระบบน้ําเย็น ระบบระบายอากาศ และ

ระบบปรบัอากาศแบบควบคุมอุณหภูมิและความช้ืน 

3) ระบบสุขาภิบาลและระบบประปา (Sanitary System) บริษัทใหบ้ริการติดตั้งงานระบบสุขาภิบาล

ของบริษัทครอบคลุมตั้งแต่การจดัหาวสัดุอุปกรณ์ ใหค้าํปรึกษา ออกแบบ วางระบบ และติดตั้ง 

4) ระบบป้องกันไฟภายในอาคาร  (Fire Protection System) บริษัทให้บริการติดตั้งงานระบบ

ป้องกันอัคคีภัยของบริษัทครอบคลุมตั้งแต่การจดัหาวัสดุอุปกรณ์ ใหค้ําปรึกษา ออกแบบ วาง

ระบบ และติดตั้ง 

 

โครงสรา้งการถือหุน้ของบริษัท

 
      Source: QTCG, filing 

 

โครงสรา้งรายไดปี้ 2563 – 9M66 

Source: QTCG, filing 

สดัส่วนรายไดใ้นปี 2563 – 9M66 

Source: QTCG, filing 

ระบบไฟฟ้าและการสื่อสาร 

Source: QTCG, filing 

ระบบปรบัอากาศและการระบายอากาศ 

Source: QTCG, filing 
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กลุ่มลกูคา้เป้าหมาย 

 กลุ่มลูกคา้ของบริษัทแบ่งออกเป็นทั้งภาครฐั และเอกชน ราว 40% และ 60% ตามลําดับ ทํา

ใหมี้ฐานลูกคา้อยู่ในอุตสาหกรรมท่ีหลากหลาย ผ่านกลุ่มผูร้บัเหมา เป็น Sub-contractor หรือรบังาน

โดยตรง โดยมีลักษณะงานท่ีแตกต่างกัน เช่น กลุ่มอาคารสํานักงาน, กลุ่มโรงแรม, กลุ่มโรงเรียน

นานาชาติ, กลุ่มโรงพยาบาล, กลุ่มโรงงาน และกลุ่มหา้งสรรพสินคา้ เป็นตน้ สะทอ้นถึงโอกาสและ

ตลาดท่ีค่อนขา้งเปิดกวา้งสาํหรบับริษัท 

ปัจจุบนัช่องทางการจดัหางานมีทั้งหมด 2 ช่องทาง คือ (1) การเขา้ร่วมประมูลงานกบัผูว่้าจา้ง

ท่ีเป็นหน่วยงานราชการผ่านระบบการจดัซ้ือจดัจา้งภาครฐั หรือ e-Government Procurement (“e-

GP”) ซ่ึงบริษัทไดข้ึ้ นทะเบียนเป็นผูป้ระกอบการงานก่อสรา้งท่ีมีสิทธิเป็นผูย่ื้นขอ้เสนอโดยตรงต่อผู ้

ว่าจา้งท่ีเป็นหน่วยงานราชการ และ (2) การเข้าร่วมประมูลหรือเสนอราคากับผู ้ว่าจา้งท่ีเป็น

หน่วยงานเอกชนผ่านช่องทางท่ีผูว่้าจา้งแต่ละรายกาํหนด 

ตวัอย่างฐานลูกคา้ของบริษัท 

 
Source: QTCG, filing 
 

ตวัอย่างโครงการที่ QTCG ใหบ้ริการงานระบบวิศวกรรมภายในอาคาร 

 

 
Source: QTCG, filing 

 

ระบบสุขาภิบาลและระบบประปา 

Source: QTCG, filing 

ระบบป้องกนัไฟภายในอาคาร 

 

Source: QTCG, filing 

สดัส่วนรายไดร้บัเหมาติดตั้งงานตามฐานลูกคา้ 

 

Source: QTCG, filing 

สดัส่วนรายไดร้บัเหมาติดตั้งงานตามประเภท

 
Source: QTCG, filing 
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ตวัอย่างโครงการที่ QTCG ใหบ้ริการงานระบบวิศวกรรมภายในอาคาร (ต่อ) 

 

 

 
Source: QTCG, filing 

มูลค่าโครงการที่สาํคญัในปี 2558-2566 

 
Source: QTCG, filing 
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ผลการดาํเนินงานและอตัราส่วนการเงินที่สาํคญั 

 

รายไดจ้าการดาํเนินงานและรายไดอ่ื้นรวม  สดัส่วนรายไดแ้ยกตามลกัษณะงาน 

Source:  QTCG, UOB Kay Hian Source:  QTCG, UOB Kay Hian 

กาํไรขั้นตน้ และอัตรากาํไรขั้นตน้  กาํไรสุทธิ และอตัรากาํไรสุทธิ 

Source:  QTCG, UOB Kay Hian Source:  QTCG, UOB Kay Hian 
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ภาพรวมอุตสาหกรรม 

จากฐานลูกคา้ของบริษัทส่วนหน่ึงเป็นกลุ่มผูป้ระกอบการรับเหมาก่อสรา้งหลักของโครงการ

ขนาดใหญ่ท่ีเงินลงทุนสูงของภาครัฐและเอกชน อาทิเช่น โครงการ Capella Hotel , Andaz Resort 

Pattaya และอาคารประชุมกองทัพบก เป็นตน้ ส่งผลใหทิ้ศทางและแผนการลงทุนของภาครฐัจึงส่งผล

ต่อการดาํเนินธุรกิจและแนวโน้มการเติบโตของบริษัท 

จากความชดัเจนของงบประมาณประจาํปี 2567 ของภาครฐัฯท่ีจะออกมาในช่วงเดือนเม.ย.67 

คาดว่าจะหนุนใหโ้ครงการลงทุนภาครัฐฯจะออกมามากขึ้ น และจะช่วยเสริมสรา้งความมัน่ใจให้

ภาคเอกชนมีการลงทุนเพิ่มมากขึ้ นตามลําดับ ซ่ึงทิศทางดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อบริษัท จากทั้ง

ประสบการณ์ในการดาํเนินงานระบบวิศวกรรมภายในมากว่า 22 ปี ประกอบกบั ฐานะการเงินท่ีจะดี

ขึ้ นหลังเขา้ระดมทุนในตลาด ทําใหเ้ช่ือว่าจะสามารถไดร้ับความไวว้างใจจากลูกคา้ และหนุนฐาน

ลูกคา้ และ Backlog ขยายตวัขึ้ นไดต้่อเน่ือง จากทั้งงานเอกชน และความต่อเน่ืองของงานภาครฐัฯท่ีจะ

ออกมา ตามงบประมาณประจําปีท่ีจะมีความต่อเน่ืองมากช้ึน นอกจากน้ี จากแนวโน้มของทิศทาง

ดอกเบี้ ยในปี 2567 ท่ีมีโอกาสอยู่ในแนวโน้มขาลงเช่ือว่าจะเป็นปัจจัยบวกต่อการลงทุนโครงการ

ภาคเอกชนมากขึ้ น ทั้งในส่วนโครงการท่ีอยู่อาศัย และการลงทุนแต่ละประเภท ซ่ึง QTCG มี

ความสามารถในการรบังานไดห้ลากหลายประเภทอยู่แลว้ 

ขณะท่ีแนวโน้มระยะยาวเช่ือว่ายงัมีโอกาสท่ีจะเห็นการขยายตวัของโครงการลงทุนต่างๆ เช่น ท่ี

อยู่อาศัย หา้งสรรพสินคา้ อาคารสํานักงาน โรงเรียนนานาชาติ โรงแรม รวมถึง โรงงานเอกชน 

สอดคลอ้งกบัการเติบโตของเศรษฐกิจ และความอัตราความเป็นเมือง (Urbanization rate) ท่ีปรบัตัว

เพิ่มขึ้ น โดยประเทศไทยมี Urbanization rate อยู่ท่ีราว 53% เทียบกบัญี่ปุ่ น มาเลเซีย และจีน ท่ีระดบั 

92%, 78% และ 64% ตามลาํดบั จึงเช่ือว่าประเทศไทยจะยงัมีการขยายตวัของเมืองไดอ้ย่างต่อเน่ือง  

ภาวะการแข่งขนั 

ภาพรวมการแข่งขนัในอุตสาหกรรมระหว่างธุรกิจท่ีประกอบธุรกิจใกลเ้คียงกบับริษัท โดยหาก

อิงจากฐานรายไดใ้นปี 2565 บริษัทจะมีขนาดรายไดเ้ป็นลําดับท่ี 5 ในกลุ่มอุตสาหกรรม อย่างไรก็

ตาม จากฐานรายไดข้องผูป้ระกอบการลาํดบัท่ี 2-5 ท่ีราว 900 – 1,800 ลา้นบาท เช่ือว่าสะทอ้นให้

เห็นถึงฐานลูกคา้ และความสามารถในการรับงานท่ีสามารถรองรับโครงการขนาดใหญ่ค่อนขา้ง

ใกลเ้คียงกัน จึงเช่ือว่าจะทําให ้QTCG ท่ีมีประสบการณ์มานาน บวกกับ ฐานทุนท่ีเพิ่มขึ้ น สามารถ

รองรบัโครงการขนาดใหญ่ไดม้ากขึ้ นในอนาคต 

 

 

การขยายตวัของเมือง (Urbanization) 

Source: World Bank 
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Investment Highlight 

 บริษัทรบัเหมางานระบบครบวงจรที่สามารถรบังานในโครงการขนาดใหญ่ เรามองว่าบริษัทฯ 

มีจุดเด่นจากความเช่ียวชาญและประสบการณ์กว่า 22 ปี ในธุรกิจรบัเหมาก่อสรา้งระบบวิศวกรรม

ประกอบอาคารครบวงจรครอบคลุมงาน 1) ระบบไฟฟ้าและการส่ือสาร 2) ระบบปรบัอากาศและ

ระบายอากาศ 3) ระบบสุขาภิบาลและระบบประปา และ 4) ระบบป้องกนัไฟภายในอาคาร ทาํให้

บริษัทฯ สามารถตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถเขา้

ประมูลงานรบัเหมาในโครงการท่ีมีขนาดใหญ่ท่ีมีมูลค่าสูงได ้500-600 ลบ. ปัจจุบันบริษัทฯ มี

กลุ่มฐานลูกคา้หลกัท่ีเป็นกลุ่มผูร้บัเหมาชั้นนําและลูกคา้เป้าหมายปลายทางท่ีกระจายอยู่ในหลาย

อุตสาหกรรม ซ่ึงประกอบด้วย กลุ่มโรงไฟฟ้า กลุ่มโรงงานอุตสาหกรรม กลุ่มอาคาร กลุ่ม

โรงพยาบาล กลุ่มโรงแรม เป็นตน้  

 มีศักยภาพในการเติบโตดา้นรายไดพ้รอ้มลุน้งานใหม่เพ่ิม ณ ส้ินปี 2566 บริษัทฯ มีงานใน

มือรอการรบัรูร้ายไดก้ว่า 1,248 ลบ. ซ่ึงคาดว่าจะช่วยหนุนรายไดใ้นช่วง 1-2 ปี โดยมีโครงการ

ครอบคลุมทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน โดยมีโครงการสําคัญคือ 1) CIB International 

School (340 ลบ . ) 2) SHUSH ราช เท วี  (201.9 ลบ . ) และ  3) KIS International School 

(106.6 ลบ.) นอกจากน้ีบริษัทฯพรอ้มท่ีจะเขา้ร่วมประมูลงานโครงการอื่นๆ กว่าอีก 3.5-4.0 

พันลบ. ใน 2567 และตั้งเป้าท่ีจะไดง้านใหม่มาเพิ่มในมือกว่าอีก 1.5 พันลบ. (หรือคิดเป็น

โอกาสในการชนะประมูลกว่า 40%) ซ่ึงจะเป็นตวัช่วยหนุนการเติบโตของรายไดอ้ีกในอนาคต 

 ความสามารถในการกาํไรสูงเม่ือเทียบกบัคู่แข่งในอุตสาหกรรม บริษัทมีอตัราส่วนกาํไรขั้นตน้

ท่ี 14% ในปี 2566 ซ่ึงถือว่าเป็นระดับท่ีสูงกว่าค่าเฉลี่ยอุตสาหกรรมท่ีอยู่ระดับ 4-9 % โดย

อัตราส่วนการทํากําไรท่ีสูงมาจากปัจจัยดา้นการกําหนดราคาโดยการประมาณการตน้ทุนบวก

ดว้ยอัตรากาํไรส่วนเพิ่ม (Cost Plus Margin) เพื่อสะทอ้นปัจจยัและความเส่ียงต่างๆ ประกอบกบั

บริษัทสามารถล็อคราคาวสัดุอุปกรณ์ของบริษัทฯภายหลังทราบผลการประมูลโครงการ เราคาด

ว่าอัตรากําไรขั้นตน้ของบริษัทฯมีแนวโน้มเพิ่มขึ้ นและทรงตัวอยู่ในระดับสูงท่ี 15% ในช่วงปี 

2567-2569 เน่ืองจากบริษัทฯ มีแผนธุรกิจท่ีจะเน้นรับงานจากภาคเอกชนเพ่ิมขึ้ นซ่ึงใหอ้ัตรา

กําไรขั้นตน้ท่ีดีกว่าโครงการของภาครัฐ โดยเฉพาะโครงการท่ีเป็นโรงเรียนนานาชาติท่ีมีอัตรา

กาํไรขั้นตน้สูงกว่าค่าเฉลี่ยของโครงการอื่นๆ 

 คาดกาํไรปี 2567-2569 เติบโตสูงเฉลี่ยต่อปี 65.9% CAGR เราคาดวาดบริษัทฯจะกลบัสู่ช่วง

กาํไรขาขึ้ นรอบใหม่ โดยมีปัจจยัหนุนจากรายไดจ้ากการก่อสรา้งท่ีคาดว่าจะเติบโตจากงานในมือท่ี

แข็งแกร่งและการประมูลงานโครงการใหม่เพิ่มเติมตามลาํดับ นอกจากน้ีเราคาดว่าบริษัทฯจะยงั

รกัษาความสามารถในการทํากาํไรจากแนวโน้มอตัรากาํไรขั้นตน้อยู่ท่ีอยู่ในระดบัสูง ประกอบกบั

แนวโน้มค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารท่ีส่วนใหญ่เป็นตน้ทุนคงท่ี ทาํใหบ้ริษัทฯไดป้ระโยชน์จาก

ประหยดัจากขนาด (Economy of Scale) เราคาดว่าบริษัทฯจะมีอัตราการเติบโตของกาํไรเฉลี่ย

ต่อปีสูงถึง 65.9% CAGR ในช่วงปี 2567-2569 

 สินทรพัยท์ี่มีมูลค่าซ่อนอยู่ บริษัทมีสินทรพัยร์อการขายซ่ึงเป็นอาคารชุดพาณิชยกรรมและหอ้ง

ชุดพกัอาศัยจาํนวน 343 ยูนิต มีมูลค่าทางบัญชีจาํนวน 63.7 ลบ. ซ่ึงมีราคาท่ีตํา่กว่ามูลค่าท่ีผู ้

ประเมินท่ี 115.9 ลบ. ทาํใหเ้รามองว่าบริษัทฯมีโอกาสรบัรูก้าํไรส่วนเพิ่มหากมีกายขายสินทรัพย์

ออกไป จาํนวน 52.2 ลบ. 

แนวโนม้รายได ้

Source: QTCG, UOB Kay Hian 

อตัรากาํไรขั้นตน้และอัตรากาํไรสุทธิ 

Source: QTCG, UOB Kay Hian 
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w w w . u t r a d e . c o . t h  

รายงานฉบับนีÊจัดทําขึÊนโดยข้อมูลเท่าทีÉปรากฏและเชืÉอว่าเป็นทีÉน่าเชืÉอถือได้แต่ไม่ถือเป็นการยืนยนัความถูกต้องและความสมบูรณ์ของข้อมูลนัÊนๆ  โดยบริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์ เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) ผูจั้ดทําขอสงวนสิทธ์ในการเปลีÉยนแปลง
ความเห็นหรือประมาณการณ์ต่างๆ ทีÉปรากฏในรายงานฉบับนีÊ โดยไม่ต้องแจ้งล่วงหน้า รายงานฉบับนีÊมีวัตถุประสงค์เพืÉอใช้ประกอบการตัดสินใจของนักลงทุน โดยไม่ได้เป็นการชีÊนําชักชวนให้นักลงทุนทําการซืÊอหรือขายหลักทรัพย์ หรือตราสารทางการเงินใดๆ  
ทีÉปรากฏในรายงาน 

 

โครงสรา้งผูถื้อหุน้ของบริษัท 

บริษัท คิวทีซีจี จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ หรือ QTCG”) จดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ (mai) และเสนอขายหุน้สามญัต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครั้งแรก 

(Initial Public Offering: IPO) จาํนวนไม่เกิน 180 ลา้นหุน้ (มูลค่าท่ีตราไว ้0.50 บาทต่อหุน้) คิดเป็น

ไม่เกิน 30% ของจาํนวนหุน้สามญัท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ทั้งหมดของบริษัท ภายหลงัการเสนอขาย

หุน้สามญัในครั้งน้ี QTCG จะมีจาํนวนหุน้รวม 600 ลา้นหุน้ 

โครงสรา้งผูถ้ือหุน้ก่อนและภายหลังการเสนอขายหุน้สามัญ 

Source: QTCG, filing 

 

วตัถุประสงคก์ารใชเ้งิน 

QTCG มีวตัถุประสงคใ์นการนําเงินท่ีไดจ้ากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนในครั้งน้ี (ภายหลัง

การหกัค่าใชจ่้ายในการเสนอขายหลกัทรพัย)์ ไปใชเ้พื่อวตัถุประสงค ์คือ เพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน

ในการดาํเนินธุรกิจปกติของบริษัท ภายในปี 2567-68 เพื่อรองรบัการรบังานโครงการใหม่ๆ 

Valuation 

ประเมินราคาเป้าหมายปี 2567 ท่ี 2.60 บาท ภาพรวมฝ่ายวิจัยใชวิ้ธี PE valuation ในการ

ประเมินมูลค่าหุน้ QTCG โดยอิง EPS ปี 2567 ท่ี 0.12 บาท/หุน้ และ Forward PE ปี 2567 ท่ี 22 

เท่า คิดเป็น PE Discount 10% จากค่าเฉลี่ย Forward PE ของหุน้กลุ่มรบัเหมาก่อสรา้ง ไดแ้ก่ CK และ 

STEC เน่ืองจาก QTCG เป็นบริษัทฯท่ีรับเหมาเพียงงานรบัเหมาระบบภายในอาคารไม่รวมงานโยธา 

และจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) นอกจากน้ี Forward PE ปี 2567 ท่ีเราใชค้ิดเป็น 

PE Discount ท่ี 30% หากเทียบกบัค่าเฉลี่ย Trailing PE ของบริษัทท่ีประกอบธุรกิจแบบเดียวกนัอย่าง 

FLOYD และ PSG 
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ทีÉปรากฏในรายงาน 

 

PEER COMPARISON        EPS     
   Last Target Upside Market ------------Core PE -------------- CAGR P/B Yield ROE EV/EBITDA 
Company Ticker Rec. Price Price Downside Cap 2023 2024F 2025F 2023-25F 2024F 2024F 2024F 2024F 
   (Bt) (Bt) (%) (US$m) (x) (x) (x) (%) (%) (x) (%) (x) 
CH. Karnchang CK TB BUY 23.70 26.50 11.8 1,114 27.5 22.3 18.4 22.2 1.4 1.7 6.6 39.0 
Sino-Thai Engineering & 
Construction 

STEC TB HOLD 10.70 10.50 -1.9 453 32.1 30.7 28.7 5.8 0.9 2.8 2.9 9.1 

Sector          1,567 28.3 24.2 20.5   1.2 2.0 5.0 26.1 
Source: UOB Kay Hian 

PEER COMPARISON        EPS     
   Last Target Upside Market ------------Core PE -------------- CAGR P/B Yield ROE EV/EBITD
Company Ticker Rec. Price Price Downside Cap 2021 2022 2023 2021-23 2023 2023 2023 2023 
   (Bt) (Bt) (%) (US$m) (x) (x) (x) (%) (%) (x) (%) (x) 
FLOYD FLOYD TB - 1.24 - - 14 171 19.7 23.8 96.7 1.0 0.5 4.7 12.6 
PSG Corporation PSG TB - 0.68 - - 1,226 na 156.6 33 na 34.4 na na 97.9 
Sector          1,239 1.9 155.1 32.9   34.0 0.0 0.1 97.0 

Source: UOB Kay Hian 
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ปัจจยัเสี่ยง  

1. ความเส่ียงจากความไม่ต่อเน่ืองของรายได ้บริษัทอาจจะประสบปัญหาความไม่ต่อเน่ืองของ

รายไดข้องธุรกิจรบัเหมาระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร กรณีท่ีบริษัทไม่สามารถก่อสรา้งงาน

ไดต้ามแผนงานท่ีวางไว ้หรือในกรณีท่ีบริษัทไม่สามารถประมูลงานใหม่ไดต้ามท่ีวางแผนไว ้ทํา

ใหเ้กิดการขาดความต่อเน่ืองของรายได ้ซ่ึงอาจส่งผลกระทบโดยตรงต่อผลการดําเนินการของ

บริษัทใหไ้ม่เป็นไปตามเป้าหมายความเส่ียงจากการประมาณการตน้ทุนก่อสรา้งไม่ถูกตอ้ง 

2. ความเส่ียงจากการไดร้บัชาํระเงินล่าชา้หรือไม่ไดร้บัชาํระเงินจากลูกคา้ (ลูกหน้ีคา้งชาํระ 
และ Unbilled Revenue) ขั้นตอนการเรียกชําระเงินจากลูกคา้ในธุรกิจรับเหมาก่อสรา้งจะมี

ความซบัซอ้นกว่าธุรกิจประเภทอื่น กล่าวคือ บริษัทจะตอ้งดาํเนินการใหบ้ริการติดตั้งก่อนจึงจะ

สามารถเรียกเก็บเงินจากลูกคา้ได ้โดยการเรียกชําระเงินจากลูกคา้จะอา้งอิงตามสัดส่วนขั้น

ความสําเร็จของงานซ่ึงจะตอ้งผ่านขั้นตอนการตรวจรับงานจากผูว่้าจา้งหรือเจา้ของโครงการ 

ดังน้ัน ในระหว่างรอการตรวจรับงานจากลูกคา้เพื่อเขา้สู่ขั้นตอนการเรียกเก็บเงิน บริษัทจึงมี

ภาระตน้ทุนและค่าใชจ่้ายต่างๆ ท่ีเกิดขึ้ นระหว่างการดําเนินการ จึงทําใหบ้ริษัทอาจตอ้งเผชิญ

ความเส่ียงจากการท่ีไม่สามารถเรียกชาํระเงินจากลูกคา้หรือลูกคา้ชาํระค่าดาํเนินการล่าชา้ 

3. ความเส่ียงจากการขายหุน้ของผูถ้ือหุน้รายใหญ่ในอนาคตภายหลังจากการเสนอขายหุน้
สามญัต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครั้งแรกครั้งน้ี ซ่ึงอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อราคาซ้ือขาย

หุน้ของบริษัท เม่ือการเสนอขายหุน้สามญัต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครั้งแรกน้ีแลว้เสร็จ ผูเ้ขา้ข่าย 

Strategic Shareholders  ของบริษัทจะถูกหา้มขายหุน้ในจาํนวนรวมรอ้ยละ 55.00 ของทุนจด

ทะเบียนภายหลงัการเสนอขายหุน้ของบริษัทในระยะเวลา 1 ปีนับจากวนัท่ีหุน้ของบริษัทเร่ิมทํา

การซ้ือขายเป็นครั้งแรก โดยในระยะเวลา 1 ปีซ่ึงผูเ้ขา้ข่าย Strategic Shareholders ของบริษัท

อาจทยอยขายหุน้ในสัดส่วนไม่เกินรอ้ยละ 25.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดท่ีถูกหา้มขายเม่ือครบ

กาํหนด 6 เดือนได ้และจะสามารถขายหุน้ส่วนท่ีเหลือไดเ้ม่ือครบกาํหนด 1 ปีนับจากวนัท่ีหุน้

ของบริษัทเร่ิมทําการซ้ือขายเป็นครั้งแรกแลว้ โดยบริษัทไม่สามารถคาดการณ์ผลกระทบท่ีอาจ

เกิดขึ้ นจากการขายหุน้ต่อราคาซ้ือขายของหุน้ของบริษัท ณ ขณะใดขณะหน่ึงในอนาคตได ้ทั้งน้ี 

ผูถื้อหุน้ทุกรายมีความประสงคจ์ะถือหุน้เพื่อการลงทุนในระยะกลางถึงยาว 
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PROFIT & LOSS    

 

BALANCE SHEET   

Year to 31 Dec (Btm) 2023 2024F 2025F 2026F Year to 31 Dec (Btm) 2023 2024F 2025F 2026F 

Net turnover 752  1,021  1,191  1,360  Fixed assets 102 103 104 105 

EBITDA 45  93  111  131  Other LT assets 144 150 158 166 

Deprec. & amort. 9  0  0  0  Cash/ST investment 7 36 48 63 

EBIT 36  93  111  131  Other current assets 574 750 874 999 

Total other non-operating income 4  5  5  5  Total assets 825 1,038 1,184 1,332 

Associate contributions 0  0  0  0  ST debt 170 170 170 170 

Net interest income/(expense) (11) (11) (10) (10) Other current liabilities 318 380 467 547 

Pre-tax profit 28  87  105  126  LT debt 18 18 18 18 

Tax (5) (17) (21) (25) Other LT liabilities 22.48 30.546 35.621 40.682 

Minorities (0) 0  0  0  Shareholders' equity 297 439 493 556 

Net profit 22  69  84  101  Minority interest 1 1 1 1 

Net profit (adj.) 23  69  84  101  Total liabilities & equity 825 1,038 1,184 1,333 

    

 

  

CASH FLOW    KEY METRICS   

Year to 31 Dec (Btm) 2023 2024F 2025F 2026F Year to 31 Dec (%) 2023 2024F 2025F 2026F 

Operating (83) (45) 47  56  Profitability   

Pre-tax profit 28  87  105  126  EBITDA margin 6.0  9.1  9.3  9.6  

Tax (5) (17) (21) (25) Pre-tax margin 3.7  8.5  8.9  9.2  

Deprec. & amort. 9  0  0  0  Net margin 2.9  6.8  7.1  7.4  

Working capital changes (56) (2) 46  40  ROA 3.8  8.4  8.3  8.6  

Non-cash items (58) (112) (84) (84) ROE 9.8  18.8  18.1  19.1  

Other operating cashflows 0  0  0  0     

Investing (39) 1  (4) (4) Growth   

Capex (growth) (17) (1) (1) (1) Turnover (17.8) 35.9  16.6  14.2  

Investments (9) 7  0  0  EBITDA (11.7) 107.5  19.2  18.2  

Others (13) (5) (3) (3) Pre-tax profit (78.0) 215.1  21.6  19.2  

Financing 94  73  (31) (37) Net profit (78.3) 214.9  21.6  19.2  

Dividend payments 0  (14) (31) (37) EPS   21.6  19.2  

Issue of shares 122  90  0  0     
Proceeds from borrowings (31) 0  0  0  Leverage   

Others/interest paid 3  (3) 0  0  Debt to total capital 62.9  42.6  37.9  33.6  

Net cash inflow (outflow) (29) 29  12  15  Debt to equity 63.1  42.7  38.0  33.7  

Beginning cash & cash equivalent 35  6  36  48  Net debt/(cash) to equity Net cash Net cash Net cash Net cash 

Ending cash & cash equivalent 6  36  48  63  Interest cover (x) 4.1  8.3  10.7  12.7  
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AAV ADVANC AF AH AIRA AJ AKP AKR ALLA ALT AMA AMARIN 
AMATA AMATAV ANAN AOT AP APURE ARIP ASP ASW AUCT AWC AYUD 
BAFS BAM BANPU BAY BBIK BBL BCP BCPG BDMS BEM BEYOND BGC 
BGRIM BIZ BKI BOL BPP BRR BTS BTW BWG CENTEL CFRESH CGH 
CHEWA CHO CIMBT CK CKP CM CNT COLOR COM7 COMAN COTTO CPALL 
CPF CPI CPN CRC CSS DDD DELTA DEMCO DOHOME DRT DUSIT EA 
EASTW ECF ECL EE EGCO EPG ETC ETE FN FNS FPI FPT 
FSMART FVC GC GEL GFPT GGC GLAND GLOBAL GPI GPSC GRAMMY GULF 
GUNKUL HANA HARN HENG HMPRO ICC ICHI III ILINK ILM IND INTUCH 
IP IRC IRPC ITEL IVL JTS K KBANK KCE KEX KGI KKP 
KSL KTB KTC LALIN LANNA LHFG LIT LOXLEY LPN LRH LST MACO 
MAJOR MAKRO MALEE MBK MC MCOT METCO MFEC MINT MONO MOONG MSC 
MST MTC MVP NCL NEP NER NKI NOBLE NVD NYT OISHI OR 
ORI OSP OTO PAP PCSGH PDG PDJ PG PHOL PLANB PLANET PLAT 
PORT PPS PR9 PREB PRG PRM PSH PSL PTG PTT PTTEP PTTGC 
PYLON Q-CON QH QTC RABBIT RATCH RBF RS S S&J SAAM SABINA 
SAMART SAMTEL SAT SC SCB SCC SCCC SCG SCGP SCM SCN SDC 
SEAFCO SEAOIL SE-ED SELIC SENA SENAJ SGF SHR SICT SIRI SIS SITHAI 
SJWD SMPC SNC SONIC SORKON SPALI SPI SPRC SPVI SSC SSSC SST 
STA STEC STGT STI SUN SUSCO SUTHA SVI SYMC SYNTEC TACC TASCO 
TCAP TEAMG TFMAMA THANA THANI THCOM THG THIP THRE THREL TIPCO TISCO 
TK TKN TKS TKT TMILL TMT TNDT TNITY TOA TOP TPBI TQM 
TRC TSC TSR TSTE TSTH TTA TTB TTCL TTW TU TVDH TVI 
TVO TWPC UAC UBIS UPOIC UV VCOM VGI VIH WACOAL WAVE WHA 
WHAUP WICE WINNER XPG ZEN         

 
2S 7UP ABM ACE ACG ADB ADD AEONTS AGE AHC AIE AIT 
ALUCON AMANAH AMR APCO APCS AQUA ARIN ARROW AS ASAP ASEFA ASIA 
ASIAN ASIMAR ASK ASN ATP30 B BA BC BCH BE8 BEC BH 
BIG BJC BJCHI BLA BR BRI BROOK BSM BYD CBG CEN CHARAN 
CHAYO CHG CHOTI CHOW CI CIG CITY CIVIL CMC CPL CPW CRANE 
CRD CSC CSP CV CWT DCC DHOUSE DITTO DMT DOD DPAINT DV8 
EASON EFORL ERW ESSO ESTAR FE FLOYD FORTH FSS FTE GBX GCAP 
GENCO GJS GTB GYT HEMP HPT HTC HUMAN HYDRO ICN IFS IIG 
IMH INET INGRS INSET INSURE IRCP IT ITD J JAS JCK JCKH 
JMT JR KBS KCAR KGEN KIAT KISS KK KOOL KTIS KUMWEL KUN 
KWC KWM L&E LDC LEO LH LHK M MATCH MBAX MEGA META 
MFC MGT MICRO MILL MITSIB MK MODERN MTI NATION NCAP NCH NDR 
NETBAY NEX NINE NNCL NOVA NPK NRF NTV NUSA NWR OCC OGC 
ONEE PACO PATO PB PICO PIMO PIN PJW PL PLE PM PMTA 
PPP PPPM PRAPAT PRECHA PRIME PRIN PRINC PROEN PROS PROUD PSG PSTC 
PT PTC QLT RCL RICHY RJH ROJNA RPC RT RWI S11 SA 
SABUY SAK SALEE SAMCO SANKO SAPPE SAWAD SCAP SCI SCP SE SECURE 
SFLEX SFP SFT SGP SIAM SINGER SKE SKN SKR SKY SLP SMART 
SMD SMIT SMT SNNP SNP SO SPA SPC SPCG SR SRICHA SSF 
SSP STANLY STC STPI SUC SVOA SVT SWC SYNEX TAE TAKUNI TCC 
TCMC TFG TFI TFM TGH TIDLOR TIGER TIPH TITLE TM TMC TMD 
TMI TNL TNP TNR TOG TPA TPAC TPCS TPIPL TPIPP TPLAS TPS 
TQR TRITN TRT TRU TRV TSE TVT TWP UBE UEC UKEM UMI 
UOBKH UP UPF UTP VIBHA VL VPO VRANDA WGE WIIK WIN WINMED 
WORK WP XO YUASA ZIGA         

 

A A5 AI ALL ALPHAX AMC APP AQ AU B52 BEAUTY BGT 
BLAND BM BROCK BSBM BTNC CAZ CCP CGD CMAN CMO CMR CPANEL 
CPT CSR CTW D DCON EKH EMC EP EVER F&D FMT GIFT 
GLOCON GLORY GREEN GSC GTV HL HTECH IHL INOX JAK JMART JSP 
JUBILE KASET KCM KWI KYE LEE LPH MATI M-CHAI MCS MDX MENA 
MJD MORE MPIC MUD NC NEWS NFC NSL NV PAF PEACE PF 
PK PPM PRAKIT PTECH PTL RAM ROCK RP RPH RSP SIMAT SISB 
SK SOLAR SPACK SPG SQ STARK STECH SUPER TC TCCC TCJ TEAM 
THE THMUI TKC TNH TNPC TOPP TPCH TPOLY TRUBB TTI TYCN UMS 
UNIQ UREKA VARO W WFX WPH YGG       

 

ชว่งคะแนน  สญัลกัษณ์               ความหมาย    

 90-100                                ดเีลศิ  

 80-89    ดมีาก           

 70-79    ด ี

 60-69    ดพีอใช ้       

 50-59    ผา่น        
 ตํ�ากวา่ ��        -   - 

Disclaimer : การเปิดเผยผลการสารวจของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ในเรื�องการกากบัดแูลกิจการ (Corporate Governance) นี�  เป็นการดาเนินการตามนโยบายของสา
นักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสารวจของ IOD เป็นการสารวจและประเมินจากข้อมูลของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาด
หลกัทรพัย ์เอม็เอไอ (MAI) ที�มีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลที�ผู้ลงทุนทั �วไปสามารถเข้าถงึได้ ดงันั �น ผลสารวจดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของบคุคลภายนอก โดยไมไ่ด้เป็น
การประเมินการปฏิบติั และมิได้มีการใช้ข้อมูลภายในเพื�อการประเมิน ผลสารวจดงักล่าวเป็นผลการสารวจ ณ วนัที�ปรากฏในรายงานการกากบัดแูลกิจการของบริษทัจดทะเบียนไทยเท่านั�น 
ดงันั�น ผลการสารวจจึงอาจเปลี�ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื�อข้อมูลที�เกี�ยวข้องมีการเปลี�ยนแปลง ทั �งนี�  บริษทัหลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั 
ตรวจสอบ หรือรบัรองถงึความถกูต้องครบถว้นของผลการสารวจดงักล่าวแต่อย่างใด 
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Anti-corruption Progress Indicator 2022 
 
ได้รบัการรบัรอง 

2S 7UP ADVANC AF AI AIE AIRA AKP AMA AMANAH AMATA AMATAV 
AP AS ASIAN ASK ASP AWC AYUD B BAFS BANPU BAY BBL 
BCH BCP BEC BE8 BEYOND BGC BKI BLA BPP BROOK BRR BSBM 
BTS BWG CACTEST CEN CENTEL CFRESH CGH CHEWA CHOTI CHOW CIG CIMBT 
CM CMC COM7 CPALL CPF CPI CPL CPN CRC CSC DCC DELTA 
DEMCO DIMET DRT DTAC DTC EA EASTW ECF ECL EGCO EP EPG 
ERW ESTAR ETC ETE Financials Financials FNS FPI FPT FSMART FSS FTE 
GBX GC GCAP GEL GFPT GGC GJS GLOW GOLD GPI GPSC GSTEL 
GULF GUNKUL HANA HARN HEMP HENG HMPRO HTC ICC ICHI IFS III 
ILINK ILM INET INOX INSURE INTUCH IRC IRPC ITEL IVL JKN JR 
K KASET KBANK KBS KCAR KCC KCE KGEN KGI KKP KSL KTB 
KTC KWG L&E LANNA LH LHFG LHK LPN LRH M MAJOR MAKRO 
MALEE MATCH MBAX MBK MC MCOT META MFEC MILL MINT MONO MOONG 
MSC MST MTC MTI NCAP NEP NINE NKI NMG NOBLE NOK NRF 
OCC OGC ORI PAP PATO PB PCSGH PDG PDJ PG PHOL PIMO 
PK PL PLANB PLANET PLAT PM PPP PPPM PPS PR9 PREB PRG 
PRINC PRM PROS PSH PSL PSTC PT PTECH PTG PTT PTTEP PTTGC 
PYLON Q-CON QH QLT QTC RATCH RML RS RWI S&J SAAM SABINA 
SAK SAT SC SCB SCC SCCC SCG SCGP SCM SCN SEAOIL SE-ED 
SELIC SENA SGP SINGER SIRI SITHAI SKR SMIT SMK SMPC SNC SNP 
SORKON SPACK SPALI SPC SPI SPRC SRICHA SSF SSI SSP SSSC SST 
STA STGT STOWER SUSCO SVI SYMC SYNTEC TAE TAKUNI TASCO TCAP TEST 
TFG TFI TFMAMA TGH THANI THCOM THIP THRE THREL TIDLOR TIP TIPCO 
TISCO TKS TKT TMD TMILL TMT TNITY TNL TNP TNR TOG TOP 
TOPP TPA TPCS TPP TRT TRU TRUE TSC TSI TSTE TSTH TTB 
TTCL TU TVDH TVI TVO TWPC U UBIS UEC UKEM UOBKH UV 
VCOM VGI VIH VNT WACOAL WHA WHAUP WICE WIIK XO YUASA  

 

ประกาศเจตนารมณ์ 
 

AH ADB AAI ASW BBGI BRI MME CBG CAZ CI CMCF CV 
CPW TIPH DOHOME DMT EKH EVER FLOYD GREEN ICN J JTS JMART 
JMT LH LEO MEGA MENA MODERN NER OTO FC PRTR OR RBF 
RT SANKO GLOBAL SA SIS SFLEX SVT SUPER SVOA TKN TMI TEGH 
TPLAS VARO VIBHA w WIN         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disclaimer : การเปิดเผยผลการประเมินดชันีชี�วดัความคืบหน้าการป้องกนัการมีส่วนเกี�ยวข้องกบัการทุจริตคอร์รปัชัน (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยซึ�งจดัทาโดยสถาบนัไทยพฒัน์นี�  เป็นการดาเนินการตามนโยบายและตามแผนพฒันาความยั �งยืนสาหรบับริษัทจดทะเบียนของสา

นักงานคณะกรรมการกากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์โดยผลการประเมินดงักล่าวของสถาบนัไทยพฒัน์ อาศยัข้อมูลที�ได้รบัจากบริษัทจดทะเบียนตามที�บริษัทจดทะเบียน

ได้ระบุในแบบแสดงข้อมูลเพื�อการประเมิน Anti-Corruption ซึ�งได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี (แบบ 56-1) รายงานประจาปี (แบบ 56-2) หรือในเอกสาร

และหรือรายงานอื�นที�เกี�ยวข้องของบริษัทจดทะเบียนนั�น แล้วแต่กรณี ดงันั�น ผลการประเมินดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของสถาบนัไทยพฒัน์ซึ�งเป็นบุคคลภายนอก 

โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบติัของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูลภายในเพื�อการประเมิน เนื�องจากผลการประเมินดงักล่าวเป็นเพียง

ผลการประเมิน ณ วนัที�ปรากฏในผลการประเมินเท่านั�น ดงันั�น ผลการประเมินจึงอาจเปลี�ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื�อข้อมูลที�เกี�ยวข้องมีการเปลี�ยนแปลง ทั �งนี�  บริษัท

หลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองความถกูต้องครบถ้วนของผลการประเมินดงักล่าวแต่อย่างใด 




